
Als weltweit tätiges Unternehmen produzieren wir seit 1952 Sondermaschinen und Werkzeuge zur 
direkten, materialverdrängenden und dauerhaften Kennzeichnung verschiedenster Materialien. Mit 
fast 100 Mitarbeitern am Hauptsitz Pliezhausen zählen wir zu den leistungsfähigsten und innovativsten 
Anbietern in dieser Branche. Unsere Produkte finden dabei großen Absatz in der gesamten Automobil-
industrie, deren Zulieferern, der Luft- und Raumfahrtindustrie, dem Maschinenbau, Medizintechnik, 
Gießereien sowie der Elektro- und Stahlindustrie. Aufgrund unseres Wachstums wollen wir unsere 
Technologie- und Marktführung weiter ausbauen und suchen für unser erfolgreiches und dynamisches 
Team am Hauptsitz Pliezhausen eine/-n

Projektleiter /in im Sondermaschinenbau

Ihr Profil
 
• Fundierte technische Ausbildung (Techniker Elektrotechnik / Mechatronik)
• Gute kaufmännische Kenntnisse
• Kontaktfreudigkeit und selbständige unternehmerische Arbeitsweise
• Flexibilität und Teamfähigkeit
• Überzeugungskraft / Begeisterungsfähigkeit für technisch kundenorientierte Lösungen
• Gute MS-Office Kenntnisse, Erfahrung mit MS Navision von Vorteil
• Bereitschaft zur permanenten Weiterbildung

Ihre Aufgaben 

• Beratung und Verkauf von technisch anspruchsvollen Lösungen in Ihrem Vertriebsgebiet
• Erstellen von Angeboten und technischen Lösungskonzepten sowie die entsprechende Verhandlungsführung
• Projektbegleitung vom Auftragseingang bis zur Endabnahme
• Betreuung und intensive Erweiterung unseres bestehenden Kundenstammes
• Beobachtung des Marktes sowie unserer Marktbegleiter
• Erschließung neuer Märkte und Suche nach neuen Anwendungsbereichen

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann senden Sie bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Angaben zum möglichen Eintrittstermin 
sowie Gehaltsvorstellungen gerne auch per E-Mail an: hartmut.gelner@borries.com

Fragen zum Stellenangebot beantwortet gerne: Hartmut Gelner, 07127/9797-45

Wir bieten
 
• Attraktive Vergütung/ Sozialleistungen
• Abwechslungsreiche und interessante Projekte
• Vielseitige Aufgaben in einem zukunftsorientierten Unternehmen
• Förderung der beruflichen Weiterentwicklung
• Angenehmes Arbeitsklima mit flachen Hierarchien
• Flexible Arbeitszeiten

prägt sich dauerhaft ein!

VERTRIEBSINGENIEUR / VERTRIEBSTECHNIKER (M/W)

BORRIES Markier-Systeme GmbH
Siemensstraße 3   I   72124 Pliezhausen

Tel 07127/ 9797-0   I   Fax 07127/ 9797-97
 www.borries.com    

MARKIER-SYSTEME
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• Firmenwagen


